学校召开新体制下专业主任工作研讨会

7月2日下午，我校在图书馆一楼报告厅召开了新形势下专业主任工作研讨会。教务处领导、各学院教学院长、各专业主任及教务处相关人员出席。
会上教务处朱志勇处长分析了高等教育发展趋势，指出目前高校普遍面临着招生与就业的双重压力，高等教育的竞争时代已经来临，根据《国家中长期教育改革和发展规划纲要（2010-2020年）》，高等教育要实行分层分类的办学模式，我校自2005年起就明确了应用型人才培养的办学定位，为提升应用型人才培养质量展开了一系列扎实有效的工作；目前学校处于基层学术组织架构下的教学管理转型时期，在新体制下，专业、专业建设、专业主任三者不可或缺，要正确处理好三者的关系，充分发挥三者在应用型人才培养工作中的重要作用；专业主任在新体制下，要知难而上，努力解决专业建设中出现的问题，发挥在专业建设中的引领作用。
在研讨会上，国家级特色专业汉语言文学专业主任李秀明老师介绍了该专业“以言行事”的培养目标、专业的课程体系、师资情况、教学的三阶目标以及利用专业课程、实践教学环节培养学生实践能力的专业建设情况及办学理念；省级重点建设专业护理学专业主任陈三妹老师同与会人员分享了护理学专业在短暂的本科办学阶段所取得的成绩，以“国际化”化解办学瓶颈、寻求院、校二级支持以及国内学科行业内专家的帮助等具体的专业建设办法。

最后，教务处蒋胜永副处长以《绍兴文理学院关于基层学术组织建设的管理办法》（绍学院发〔2011〕15号）为依据，对专业主任在新体制中的地位、工作任务、工作机制等三个方面做了详细解读，并建议专业主任们站在专业发展、学生成才的高度积极有为，充分利用学院管理平台，主动工作，聚集各类资源与力量，合力工作。

本次会议，明确了新体制下专业主任的地位、作用，厘清了专业主任的工作职责，增强了专业主任的主体意识，具有鼓励号召专业主任积极开展专业建设的重要意义。
