我校课程教学模式改革试点工作全面启动
近日，教务处分2次组织召开了2011年度课程教学模式改革试点项目启动会，华小洋副校长、教务处负责人、课程教学模式改革试点专家小组全体成员、各试点项目负责人、项目所在学院教学院长及教务处相关人员共同出席，标志着我校课程教学模式改革试点工作正式全面启动。
课程教学模式改革是继人才培养方案、课程教学大纲之后，我校应用型人才培养三步曲工程的最后一步，是实现应用型人才培养目标的主要途径，是落实应用型人才培养方案的必由之路，也是提高应用型人才培养质量的关键环节，因此具有改革的重要性和紧迫性。课程教学模式改革要坚持把培养和发展学生的应用能力放在首位，坚持教师传授、指导与学生自学、自训相结合，坚持教学方法的优化组合、合理使用，坚持以能力评价为主的多元化评价，坚持以教学方法与教学评价改革为突破口等原则，抓住课程教学的四要素，即课程教学目标、教学内容、教学方法和评价方法等进行改革，努力实现教师的教学观念和方法和学生的学习观念和方法的转变，因而极富改革的艰巨性和复杂性。

据悉，2011年度课程教学模式改革试点工作将分三个层次全力推进，第一层次为校级重大试点项目，以工学院作为试点学院，对教与学联动育人模式、专业办学质量标准、主要课程和实践环节质量标准以及课程教学模式改革进行整体探索；第二层次为校级重点试点项目，包括13个学院的22门课程，涵盖基础理论课程、实验课程、技能技巧课程、实践教学环节、自主学习课程和高职课程等全部类型，上述课程是在全校50门申报课程中通过层层选拔后获准立项的试点，将就目前我校课程的各种类型进行全面试点；第三层次为校级一般试点项目，涉及11个学院的29门课程，该层次项目为下达学院指标项目，各申报学院布点2-3个项目，旨在推动各学院课程教学模式改革试点工作。
为扎实推进此项工作，教务处在项目实施和管理方面进行了全新探索与改革。在项目申报启动之前，专门出台《关于课程教学模式改革试点工作的指导意见》，就各种类型课程的教学模式改革提出具体意见；在申报过程中，组织召开多场课程教学模式改革工作研讨会，进一步提高认识、明确要求；在项目评审阶段，成立专家组，进行申报材料评审和答辩评审，严把立项关，同时，制订了项目实施和管理的具体工作方案，对整体工作进行细致规划和安排；在项目启动阶段，专门组织召开各层次项目启动会，明确项目实施要求和具体工作安排；在项目实施过程中，将专家组进行细化分组，组成6个工作小组和1个巡视组，每个小组由2位专家结对3-4门试点课程，全程参与项目实施和指导，同时将项目实施划分为“三三段”，具体包括细化实施方案、课程教学模式改革实施和项目总结等三大阶段，在课程教学实施中以期中教学检查为界分为三小段，要求试点项目全程开放课堂供全校观摩，工作小组进行集体研讨交流等，届时，教务处也将组织各项目负责人赴兄弟院校学习交流。
课程教学模式改革既要转变观念又要改革方法，是一项涉及面广、开展难度大的全局性系统工程，依赖于全校教师也将惠及全体学生。因此，此次以试点立项形式起步，希望通过试点出一系列与我校应用型人才培养相适应、与特定教学内容相结合的课程教学模式改革成果，出一批推动课程教学模式改革的人才并最终为学校课程教学模式改革制度的出台贡献实践经验和集体智慧。开展课程教学模式改革试点工作旨在通过典型实践、示范辐射，以点带面推动后续全校性的课程教学模式改革工作。
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